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Decreto 798/86

Reglamento Orgéanico de los Institutos Superiores

de la Provincia de Santa Fe

CAPITULO | — De las finalidades

Articulo 1°) Los Institutos Superiores que son establecimientos de educacion terciaria que tendran
por finalidad:

a) Formar profesionales en funcién de la plenitud del hombre, de su dignificacion o partir del
reconocimiento de su libertad y responsabilidad, con una clara actitud de servicio que
tienda al logro de la justicia, la solidaridad y el respeto por los valores de la vida
democrética.

b) Capacitar cientifica y técnicamente a los egresados para que desarrollen con idoneidad,
honestidad y responsabilidad la actividad laboral que demande la comunidad.

c) Promover, organizar y desarrollar la investigacion cientifico-técnica dirigida al analisis de
los problemas regionales, nacionales y latinoamericanos.

d) Promover y difundir las expresiones de la cultura regional y nacional.

e) Promover el perfeccionamiento y la actualizacion de egresados y docentes.

CAPITULO II - Del Gobierno

Articulo 2°) Los Institutos Superiores funcionaran bajo la dependencia de la Subsecretaria de
Educacion Superior, Media y Técnica, Ciencia y Tecnologia por intermedio de la Direccion
General de Enseflanza Superior, que ejercera su orientacién y supervision. El orden jerarquico

para las direcciones de estos establecimientos sera:

- Superior

- Jefe de Departamento

- Director General de Ensefianza Superior

- Subsecretario de Educacion Superior, Media y Técnica, Ciencia y Tecnologia

- Ministerio de Educacion y Cultura
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CAPITULO IIl - De la Organizacion

J\E\

Articulo 3°) Los Institutos Superiores tendran la siguiente estructura organica:

Direccion

Regencia

Consejo Académico
Jefes de Secciones
Cuerpo Docente
Cuerpo Administrativo
Servicios Generales

ARTICULO 4°) Seran cargos presupuestados:

Director

Regente

Jefes de Secciones

Secretario

Prosecretario

Profesores (titulares adjuntos)

Auxiliares Docentes (Jefes de Trabajos
Bibliotecarios)

Mayordomos

Porteros

CAPITULO IV - Del Personal

Practicos,

Ayudantes Técnico-Docentes,

ARTICULO 5°) El ingreso a los cargos directivos, Docentes, Auxiliares Docentes, Administradores

y de Servicios sera de acuerdo con las reglamentaciones especificas y que normen a tales

efectos.

ARTICULO 6°) Los traslados y permutas del personal docente sélo podran efectuarse entre el

personal titular de los institutos de igual tipo, comprendido en | presente reglamentacion y en las

mismas categorias.

ARTICULO 7°) El personal docente de los institutos estara, en lo que se refiere al régimen de

estabilidad y disciplina, sujeto a las mismas normas que el resto de la docencia.
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ARTICULO 8° EIl régimen de calificaciones para el personal e los Institutos Superiores s el

establecido por el Ministerio de Educacion y Cultura para el personal docente y no docente de su

dependencia, de acuerdo a las caracteristicas del nivel.

Titulo | — Del Director

ARTICULO 9°) Deberes:

a)
b)

c)

d)

Representar al Instituto Superior

Autorizar y/o organizar de acuerdo con las disposiciones legales las actividades que se
desarrollan en el establecimiento.

Supervisar y orientar las actividades académicas del Instituto, con el concurso de los
regentes y Jefes de Seccion, a los cuales podra convocar a tal efecto.

Establecer los vinculos necesarios a los fines de promover la insercion del Instituto en la

vida de la comunidad.

ARTICULO 10°) Atribuciones:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

Convocar y presidir el Consejo Académico de acuerdo con lo establecido en los articulos
35y 36.

Aplicar las decisiones adoptadas en el Consejo en el Consejo Académico inferidas al orden
de los estudios, la disciplina y la administracion.

Elevar a consideracion de la Superioridad las propuestas formulados por el Consejo
Académico cuando los temas considerados asi lo requieran.

Convocar al Consejo Académico a reuniones ordinarias, por lo menos una vez al mes, y
extraordinarias cuando las circunstancias lo aconsejen, con el objeto de analizar
situaciones relacionas con la marcha del Instituto.

Designar al personal suplente de acuerdo con las normas fijadas por el Ministerio y las
especificas que se dicten al respecto.

Disponer la organizacion interna para el funcionamiento de los servicios generales y
administrativos, conforme con la modalidad y los requerimientos especificos del Instituto.
Aprobar los horarios de clases y examenes y los horarios del personal docentes,
administrativo y de servicio.

Disponer la suspension de actividades escolares por veinticuatro horas dando cuenta de
inmediato a la superioridad, cuando razones de seguridad hicieran indispensable la

adopcion de tal medida.
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En caso de ausencia del Director, la suplencia se asignard& como establece la

reglamentacion respectiva.

ARTICULO 11°) Para ser Director se requiere:

a)
b)
C)

d)

Ser ciudadano argentino naturalizado.

Tener como minimo 30 afios de edad y 5 afios de antigiiedad en la Ensefianza Superior.
De los Institutos de Formacion Docente, poseer titulo de Profesor de Ensefianza Superior
o Media afin con las especialidades que se cursan en el Instituto, oficialmente reconocido.
De los Institutos en los que so6lo se cursan las carreras no docentes poseer titulo de nivel
terciario o superior oficialmente reconocido, docente o no, afin con las especialidades que

se cursan en ese Instituto.

Titulo Il — Del Regente

ARTICULO 12°) El Regente tiene las funciones y obligaciones que a continuacion se consignan:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

Reemplazar al Director en su ausencia con iguales deberes y atribuciones, y representarle
cuando éste asi lo disponga.

Colaborar con el Director en la tarea de controlar el cumplimiento de las disposiciones
legales y reglamentarias en vigencia.

Visar la documentacion relativa a Seccion Alumnado.

Elaborar el calendario académico y disponer la formacion educada de los tribunales
examinadores.

Comunicar, cumplimentar y hacer cumplir las disposiciones de la Direccion.

Colaborar en la organizacion de las actividades curriculares y de extension socio-cultural
gue organice el instituto.

Elaborar con la colaboracion de los Jefes de Secciones y la Secretaria, toda informacién
de caracter general y/o estadisticas que le sea solicitada.

Realizar el seguimiento de las actividades académicas disponiendo de los recursos
técnicos que considere necesarios.

Asistir a las reuniones del Consejo Académico.

Coordinar las tareas de caracter docente y de investigacion de las Secciones que
componen el Instituto Superior.

Supervisar, de acuerdo con las indicaciones e Direccion, la Practica de la Ensefanza.
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Colaborar con el Director en la elaboracion de la Planificacion y la Memoria Anual del
Establecimiento.

ARTICULO 13°) para ser Regente se requiere:

a) Ser argentino nativo o naturalizado.

b) Tener como minimo 30 afios de edad y 5 de antigiiedad en la docencia de los cuales un
minimo de 2 afios deben corresponder a la Ensefianza Superior.

c) De los Institutos de Formaciéon Docente, poseer titulo de Profesor de Ensefianza Superior
0 Media oficialmente reconocido, afin con las especialidades que se cursan en el Instituto.

d) De los Institutos donde s6lo se cursan carreras no docentes poseer titulo de nivel terciario
o0 superior oficialmente reconocido, docente o no, afin con las especialidades que se
cursan, en el Instituto Superior.

Titulo 1l — Del Personal Docente

ARTICULO 14°) los Institutos contaran con las siguientes categorias de profesores:

a)

b)

Profesores titulares y adjuntos designados por concurso de titulos, antecedentes y prueba
de oposicién, o las formas de combinacion que fije la respectiva convocatoria.
Profesores contratados designados por el Ministerio de Educacién y Cultura sin concurso

ni prueba de oposicion.

ARTICULO 15° Las funciones del profesor contratado seran las que estipule el contrato

respectivo debiendo estar siempre encuadrado dentro de las normas que fije el presente

reglamento.

ARTICULO 16°) Deberes del Profesor que se desempefia con categoria de titular:

a)

b)

Orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje en las catedras a su cargo e acuerdo al
nivel cientifico-técnico correspondiente a la educacion superior con sujecién al plan de
estudios y a los Contenidos Minimos vigentes.

Asistir puntualmente a Clases, examenes, reuniones y actos a los que sean convocados
por la superioridad.

Elaborar con la participacion de los demas miembros de la catedra, la planificacion de la
asignatura a su cargo, y presentarla en fecha y forma al jefe de la respectiva Seccion.
Colaborar con las publicaciones e investigaciones a los centros ad-hoc.

Desempefiar las actividades (conferencias, cursos, comisiones cientificas, docentes,

culturales, et.) que le asignen las autoridades del establecimiento.
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f)
9)

Fomentar el espiritu de trabajo y de investigacion como complemento de la catedra.
Convocar a los miembros de la catedra para realizar periddicas evaluaciones del proceso

de ensefanza-aprendizaje.

ARTICULO 17°) Los Profesores Titulares y los adjuntos revestiran en caracter de interino hasta el

llamado a concurso y las vacantes que se produzcan seran cubiertas con tal caracter de acuerdo

con las normas legales vigente.

ARTICULO 18°) Deberes del profesor que se desempefia con categoria de adjunto:

a)

b)

C)

Participar con los demas miembros integrantes de la catedra en la planificacion de la
asignatura.

Colaborar con integrantes de la catedra en la organizacion y orientacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Desempeniar las taras establecidas en los incisos b), d) y e) del articulo 16, asi como las

otras funciones que especificamente se acuerden en el equipo que integre.

ARTICULO 19°) Para ser profesor categoria titular o adjunto se requiere:

En carreras de Formacion Docente:

a)

b)
c)

Titulo de Profesor de Ensefianza Superior o Media en la especialidad. En caso de no
existir titulo docente para determinadas especialidades, podran desempefarse como
profesores quienes posean titulo de nivel superior y/o universitario.

Registrar una antigliedad de 3 afos en la docencia del nivel medio y/o superior.

La céatedra de Didactica Especial y la Practica y Residencia Docente sera desempefada,
en forma compartida, por un profesor con titulo docente terciario para las materias del area
Pedagdgica y un profesor con titulo especifico de la carrera, ambos con cinco afios de

antigiedad en el nivel para el que se formen los futuros egresados.

En otras carreras:

a)
b)
c)

Titulo de Nivel Terciario (Superior o universitario) de la especialidad afin a la carrera.
Registrar una antigiedad de 3 afios en la docencia del Nivel Medio y/o Superior.
En la catedra de Practica Profesional o Residencia Profesional poseer titulo de Nivel

Terciario o Superior Universitario con 5 afios de antigiiedad en el ejercicio profesional.
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Titulo IV — Del Personal Docente Auxiliar

ARTICULO 20°) Los Jefes de Trabajos Practicos y los Ayudantes Técnico Docentes seran
designados por concurso de titulos, antecedentes y pruebas de oposicion, a las formas de

combinacién que fije la respectiva convocatoria.

ARTICULO 21°) para ser Jefe de Trabajos Practicos o Ayudante Técnico Docente se requerira

Titulo Docente o Técnico de Nivel Terciario correspondiente a la especialidad.

ARTICULO 22°) Corresponde al Jefe de Trabajos Préacticos:
a) Colaborar con los profesores en los trabajos y experiencias que se realicen.
b) Participar en la elaboracién del plan de Céatedra.
c) Conducir la realizacién de los Trabajos Practicos.

ARTICULO 23°) Corresponde al Ayudante Técnico Docente:

a) Cumplir el horario que establezca la Direccion.

b) Colaborar con los profesores en los trabajos y experiencias que no realicen.

¢) Informar al Jefe de Seccion sobre las necesidades, bajas o deterioros que se produzcan en
el material didactico y/o elementos de trabajo.

d) Conservar y mantener en condiciones de uso el material didactico y preparar los elementos
de trabajo necesarios para el desarrollo de las clases.

e) Elevar la nébmina de los trabajos realizados por los alumnos a informar sobre su desarrollo
a los profesores respectivos.

f) Asesorar a los alumnos para la mejor realizacion de los trabajos practicos.

g) Colaborar con la practica Docente.
Titulo V — Del Personal de Biblioteca

ARTICULO 24°) Corresponde al Personal de Biblioteca el cumplimiento de las siguientes
funciones:
a) organizar la biblioteca y responsabilizarse de la conservacion del material bibliogréfico.
b) Cumplir los horarios establecidos por la Direccién para el funcionamiento de la biblioteca.
c) Mantener al dia la bibliografia general y particular de cada especialidad debidamente
organizada, fichada y clasificada.

d) Orientar a los alumnos en la consulta del texto de estudio.
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e)

f)

9)
h)

)

Llevar un registro de entrada y salida de libros y confeccionar las estadisticas de
movimiento de biblioteca.

Proponer a la Direccién la vinculacion por correspondencia con los organismos abocados a
la difusién de publicaciones.

Desempeniar las tareas relacionadas con su funcion que le asigne la Direccion.

Asesorar sobre la adquisicion de bibliografia necesaria requerida por los docentes y
alumnos.

Estimular buenos habitos en los lectores que conduzcan a la biblioteca.

ARTICULO 25°) Para desempefiarse como personal de biblioteca se requiere tener el titulo de

esta especialidad.

Titulo VI — Del Personal Administrativo — Del Secretario

ARTICULO 26°) El Secretario es el Jefe de los Servicios Administrativos y Contables y sera

secundado en sus tareas por el o los Prosecretarios.

ARTICULO 27°) Deberes y atribuciones:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

9)

h)

)

Refrendar la firma del Director en toda documentacion oficial.

Formar expediente con los asuntos entrados en Secretaria que asi lo exijan.

Llevar el registro actualizado de todas las normas legales.

Tener a su cargo los libros de actas de reuniones y la confeccion de actas.

Formar y tener actualizado los legajos del personal docente, administrativo, de servicio y
de los alumnos.

Llevar al dia el inventario de muebles, Utiles y elementos que constituyen el patrimonio del
Instituto.

Supervisar el personal administrativo y de servicio en cuanto al cumplimiento del horario y
de las tareas.

Redactar los documentos que emanen del establecimiento.

Extender las boletas de inscripcion y permiso de examen. Confeccionar los certificados de
estudio y llevar los registros respectivos.

Preparar las listas de inscriptos para rendir examenes, clasificarlos por especialidad,

asignaturas y cursos.
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k) Cumplir con las obligaciones reglamentarias relativas a la recepcién, pago, inversion,
rendicion de cuentas y contabilizacion de los fondos que ingresen o egresen del Instituto
Superior.

[) Controlar los aspectos formales de la documentacion presentada por el alumno que solicita
homologacion.

m) Realizar todo otro trabajo administrativo que encomiende la Direccién.

n) Ser integrante del Consejo Académico con voz y voto en el mismo teniendo a su cargo el

libro de actas del mismo.

ARTICULO 28°) para desempefiarse como Secretario se requiere poseer certificado de estudios

secundarios completos e idoneidad en dactilografia.
Del Prosecretario

ARTICULO 29°) Son sus obligaciones ser colaborador inmediato del Secretario en las tareas
inherentes a la funcion del mismo y reemplazarlo por orden de escalafon en casos de ausencia

con las mismas atribuciones y obligaciones.

ARTICULO 30°) Para ser prosecretario se requiere poseer certificado de estudios secundarios

completos e idoneidad en dactilografia.
Titulo VIl — Del Personal de Servicio

ARTICULO 319 Los Institutos Superiores contaran con un Mayordomo y los porteros que las

necesidades del servicio requieran.

ARTICULO 32°) Deberes:
a) Cumplir sus tareas en el horario que establezca la Direccion y de acuerdo con las
instrucciones correspondientes.
b) Prestar servicios de caracter extraordinarios cuando la funcién del Instituto lo requiera,
mediante rotacion y con descanso compensatorio.
c) Mantener al local y el maobiliario en condiciones de higiene, de orden y de uso, y dar cuenta

inmediata de toda novedad que se produzca.
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ARTICULO 33°) El Mayordomo es el Jefe del personal de servicio y como tal es encargado de
hacer cumplir las 6rdenes emanadas del Director y del Secretario, participando en las tareas de

mantenimiento del local.

ARTICULO 34°) El personal de servicio que goce del beneficio de casa-habitacion esta obligado a
vigilar el edificio y sus existencias fuera de las horas de clase y en dias feriados y a conservar las

condiciones de higiene de las habitaciones y espacios destinados a su domicilio particular.

CAPITULO V - Del Consejo Académico

Titulo | — De laintegracién y funcionamiento

ARTICULO 35°) Estara integrado por el Director como presidente, el Regente, los Jefes de
Seccion, (dos) delegados estudiantiles y el Secretario del Instituto.

ARTICULO 36°) Sera convocado por el Director una vez por mes como minimo y con caracter
extraordinario las veces que lo considere necesario. Los Jefes de Seccién, podran solicitar al

Director la convocatoria del mismo cuando existan situaciones que asi lo justifiquen.
ARTICULO 37°) adoptaria por simple mayoria. El director tiene doble voto en caso de empate.
ARTICULO 38°) Sesionara con no menos del 80% de sus miembros.

ARTICULO 39°) Entendera en todo lo relativo a:

a) Planificacion anual acorde con las pautas fijadas con el Ministerios de Educacién y Cultura.

b) Creacion y/o supresion de secciones y divisiones.

¢) Homologaciones y equivalencias en materias cursadas en otros planos o careras de nivel
terciario.

d) Sanciones disciplinarias de los alumnos y docentes.

e) Seleccién de bibliografia a adquirir para la biblioteca del Instituto.

f) Aspectos del régimen administrativo.

g) Interpretacion de aspectos reglamentarios.

h) Nuevas experiencias pedagdgicas a implementar en el Instituto.

i) Actividades extracurriculares a desarrollarse en el &mbito del Instituto o en la comunidad.

j) Régimen docente: ingreso, acrecentamiento de horas céatedra, etc., aplicando las normas
reglamentarias vigentes.

k) Organizacion del sistema de ingreso de acuerdo a las normas de la superioridad.
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[) Articulacion de las areas de las carreras que se cursan en el Instituto.

ARTICULO 40°) Los temas tratados, las recomendaciones y el resultado de las votaciones,

constaran en un libro de actas.

ARTICULO 41°) En los Institutos con menos de 3 carreras se constituira el Consejo Académico
con los miembros establecidos en el Articulo 35° limitando a uno el nimero de la representacion

estudiantil.
Titulo Il — De los representantes estudiantiles

ARTICULO 42°) El cuerpo de Delegados del Centro de Estudiantes elegira los representantes al
Consejo Académico de entre sus miembros y duraran un afio en sus funciones pudiendo ser

reelectos para tal funcion.

ARTICULO 43°) Los alumnos podran, a través de sus representantes ante el Consejo Académico

elevar toda inquietud o iniciativa que surja del Centro de Estudiantes.

ARTICULO 44°) Tendran voz y voto en los temas que se consideren en el Consejo Académico
con excepcion de los apartados c), d) y j) del articulo 39° de cuyo tratamiento no participaran.

CAPITULO VI - De las Secciones y de los Jefes de Seccidn

ARTICULO 45°) En cada Instituto Superior funcionaran tantas secciones como carreras se cursen.

ARTICULO 46°) Las Secciones tendran como funciones:

a) Coordinar la labor de los profesores en orden a la integracion interdisciplinaria.

b) Promover la actualizacion cientifico-técnica y la actividad cultural.

¢) Reunir, clasificar y facilitar informacién y prestar asesoramiento a los alumnos y a los
profesores de Institutos Superiores y de otros establecimientos similares que lo soliciten.

d) Organizar tareas de investigacion sobre temas y problemas relacionados con las
asignaturas de la especialidad.

e) Intervenir en los tramites de homologaciones de las asignaturas.

f) Tabular de acuerdo con el Reglamento vigente titulo y antecedentes para confeccionar el
escalafén anual en la primer reunion seccional que se realizara antes del primer dia de
clase.

g) Planear las tareas anuales dentro de los plazos que establezca la Direccion.
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ARTICULO 47°) El Jefe de la Seccion serd el docente de la Secciéon que por simple mayoria
resulte electo por voto obligatorio, directo y secreto de los miembros integrantes de dicha Seccion
y el o los delegados de curso del ultimo afio de la carrera. En caso de empate, se realizard una

nueva votacion entre quienes obtuvieron igual cantidad de votos.

ARTICULO 48°) La eleccion se realizara con la asistencia, como minimo del 80% de los docentes
de la correspondiente Seccidn, y al docente que no asistiera a la misma se le computara una
inasistencia que la Direccién considerard justificada o injustificada de acuerdo con lo establecido

por las normas vigentes.

ARTICULO 49°) El docente que resultare electo podra rechazar la designacion en el término de 3
dias héabiles a partir del dia de la eleccion.

ARTICULO 50°) Cuando se presentara la situacion prevista en el Articulo anterior, se convocara a
los miembros de la Seccidon nuevamente para realizar una nueva eleccidon en la condiciones

establecidas.

ARTICULO 51°) El Director procedera a la designacién del jefe de Seccion electo, el que asumira

sus funciones el 1° de abril de cada afo.

ARTICULO 52°) El Jefe de Seccién durard un afio en sus funciones y podréa ser reelecto por igual

periodo todas las veces que obtenga la mayoria de los votos en las condiciones establecidas.

ARTICULO 53°) En los Institutos donde no existan Jefes de Seccion rentados, se podra proceder

a su eleccion en las condiciones establecidas sin que dicho cargo revista caracter obligatorio.

ARTICULO 54°) En cada Seccion se llevara un libro de Actas en el que debera constar el acto

eleccionario y toda otra reunién que la misma realice.

ARTICULO 55°) Deberes y atribuciones del Jefe de Seccion:

a) Concurrir a las Secciones del Consejo Académico participando con voz y voto en todo lo
relativo a lo establecido en el Art. 39°.

b) Colaborar con el Director en la Supervision de la labor de los docentes que pertenecen a la
respectiva Seccion, incluyendo la observacién conjunta del desarrollo de las clases.

c) Organizar los tribunales que tendran a su cargo la confeccion de los escalafones de
aspirantes de interinatos y suplencias.

d) Coordinar y supervisar la realizacién de trabajos practicos interdisciplinarios integradores

de las materias de cada curso o de la carrera.
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ARTICULO 56°) Deberes y atribuciones del jefe de Seccion:

a)

b)

c)

d)

f)

Asesorar al Director del Instituto sobre temas relacionados con asuntos técnicos-docentes,
propio de la Seccion a su cargo.

Convocar por Secretaria previa anuencia del Director a reuniones del Cuerpo de
Profesores de su Seccion y presidirlas.

Controlar las tareas de ordenamiento y conservacion del material didactico y los elementos
de trabajo de la Seccién a su cargo, e informar por escrito a la Direccion sobre las bajas y
deterioros que se produzcan y sus causas.

Presentar las listas de elementos que e necesiten para la ensefianza y trabajos practicos
de la Seccion.

Elevar, previo estudio con los profesores de la Seccion, el Plan Anual de la Seccién y de
cada asignatura con una evaluacion del mismo.

Proponer las medidas que estime convenientes para mejorar la marcha de la ensefianza.

CAPITULO VIl — De los alumnos

ARTICULO 57°) En los Institutos Superiores habra solo alumnos de condicién regular. Los mismos

estaran sujetos a las Disposiciones Reglamentarias vigentes. Tienen el derecho y el deber de

concurrir a las clases, a los actos obligatorios, rendir examenes y obtener el respectivo titulo.

ARTICULO 58°) La Subsecretaria de Educacién Superior, media y Técnica, Ciencia y tecnologia

fijard el nimero minimo de inscriptos requeridos para la apertura de las carreras y la cantidad de

alumnos exigida para el desdoblamiento del curso, de acuerdo con las necesidades del servicio.

ARTICULO 599 Los requisitos para la inscripcion regular en primer afio de las carreras de los

Institutos Superiores son los siguientes:

a)

b)
c)

d)

Poseer certificado de estudio de nivel medio completo, debidamente legalizado, otorgado
por establecimientos oficialmente reconocidos.

Poseer certificado de buena salud y aptitud psico-fisica otorgado por organismos oficiales.
Cumplimentar las actividades previas al ingreso en la fecha y condiciones que establezca
la Subsecretaria de Educacién Superior, Media y Técnica, ciencia y Tecnologia.

Aprobar el examen de nivel a la/s carrera/s que la Subsecretaria establezca en la fecha y
condiciones que la misma determine. La validez del citado examen correspondera

Gnicamente al afio en que se rinda.
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ARTICULO 60°) Para cursar con caracter de regular las materias en los afios superiores al
primero, el alumno debera tener regularizadas las materias correlativas correspondientes vy

aprobadas las correlativas del afio anterior al inmediato anterior.

ARTICULO 61°) La asistencia se computara por asignatura y hora de clase dictada. El alumno
regular perdera la condicibn de tal cuando faltare a mas del 25% de las horas de clases
correspondientes al cuatrimestre escolar. Este margen se elevara al 40% cuando las ausencias

del alumno obedezcan a razones de salud o de trabajo debidamente comprobadas.

ARTICULO 62°) La regularidad:
a) Tendra valide durante cinco (5) turnos de examenes a partir del primer turno
correspondiente al afio lectivo siguiente al de la asistencia.
b) Para alumnos del Ultimo curso que adeuden hasta dos (2) asignaturas tendra validez
durante siete (7) turnos de examenes a partir del primer turno correspondiente al afio

lectivo siguiente al de la asistencia.

ARTICULO 63°) la Direccién General de Ensefianza Superior, podra ampliar los plazos a que se
hace referencia en los apartados a) y b) en los casos de alumnos que hubieran perdido la

regularidad en asignaturas suprimidas por modificacién o cambio de planes de estudio.

ARTICULO 64°) El alumno que faltare a mas del 25% y hasta el 40% de las clases dictadas en un
cuatrimestre podra ser reincorporado previa aprobacion de un examen sobre los contenidos
desarrollados en ese periodo del afio académico. Para los casos de los alumnos que alcanzaran
el 40% de inasistencias por causa de trabajo o salud debidamente comprobadas, ese margen

superior establecido anteriormente podra extenderse hasta el 50%.

ARTICULO 65°) El alumno declarado libre en cualquiera de los dos cuatrimestres segun el articulo
anterior, deberd rendir el examen de reincorporacion al finalizar el cuatrimestre correspondiente.
Este examen se realizara conforme al sistema que fije el titular de la catedra y en el acta no se
consignaran calificaciones sino “Reincorporados”, “No Reincorporados” o “Ausentes”. El alumno
gue por razones de salud no pueda presentarse al examen de reincorporacion y desee ser
examinado debera comunicar anticipadamente a la Direccién y gestionar la postergacion que no

podra exceder de dos semanas de la fecha establecida.

ARTICULO 66°) El alumno que adeudare asignaturas del afio inmediato anterior y tuviere derecho

a dar examen sin repetir asistencia, podra no obstante esto ultimo, cumplir voluntariamente con la
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asistencia y los requisitos de la catedra, al solo efecto de utilizar este beneficio en caso de resultar
desaprobado en los turnos de mediado y fin de afio.

ARTICULO 67°) En cada Instituto de Nivel Superior de la provincia podra organizarse un centro de

estudiantes, cuyo funcionamiento sera garantizado por las autoridades del establecimiento.

ARTICULO 68°) Seran reconocidas aquellas autoridades estudiantiles elegidas democraticamente

y acorde con las normas establecidas.

ARTICULO 69°) Los estudiantes tendran representacion en el Consejo Académico del Instituto de

acuerdo a lo establecido en este Reglamento.
CAPITULO VIII - De los Trabajos Préacticos

ARTICULO 70°) Sera obligatoria la realizacion de Trabajos Préacticos en las asignaturas que fije la
correspondiente Seccion. La cantidad e indole de los mismos se ajustara a las caracteristicas y
objetivos de las respectivas asignaturas y su listado deberd ser incluido en la planificacién anual

de catedra.

ARTICULO 71°) El alumno debera aprobar el 80% de los Trabajos practicos que se exijan de

acuerdo a lo establecido en el Articulo anterior.
CAPITULO IX — De los Examenes
Titulo | — De los Examenes Parciales

ARTICULO 72°) Para tener derecho al examen final, el alumno debera tener aprobado, como
minimo un (1) examen parcial que deberé rendir al finalizar el primer cuatrimestre. El alumno que
resultare aplazado en dicho examen parcial:

a) Tendra derecho a un examen recuperatorio en la primera quincena del mes de agosto.

b) Cuando resultare aplazado en el examen recuperatorio, tendra derecho a un segundo
recuperatorio en la primera quincena del mes de septiembre en cuyo temario se incluiran
los contenidos programéticos desarrollados hasta la fecha fijada para dicho examen.

c) Cuando resultare aplazado en el segundo examen recuperatorio perdera la regularidad en

dicha asignatura y debera recursarla.
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ARTICULO 73°) El profesor de la Catedra podra planificar otros examenes parciales que el
alumno debera rendir en la fecha posterior al establecido en el articulo anterior. En todos los
casos el alumno aplazado tendra derecho a un examen recuperatorio. Si resulta aplazado en el

recuperatorio perderd la regularidad en la asignatura correspondiente y deberd recursarla.

ARTICULO 74°) El caracter de los examenes parciales estara determinado por la indole de la

asignatura, y se realizaran en las fechas previstas en el Plan Anual del curso respectivo.

ARTICULO 75° No podran rendirse el mismo dia dos examenes parciales de materias de un

mMismo curso.

ARTICULO 76°) Al finalizar el periodo lectivo el profesor remitira a la Secretaria la némina de
alumnos que estén en condiciones de rendir examen final, la que, a su vez, deberéa ser publicada

para conocimiento de los alumnos.

ARTICULO 77°) Hasta cinco dias antes de la fecha fijada para los examenes finales, la Secretaria

del Instituto recibira las solicitudes de inscripcion para rendir examen.
Titulo Il — De los Examenes Finales y Complementarios

ARTICULO 78°) La aprobacion de las asignaturas de los planes de estudios en vigencia se hara
mediante examenes finales y complementarios que seran orales, u orales y escritos de acuerdo a

la indole de la asignatura y segun lo establecido en el articulo 83°.

ARTICULO 79°) Habra tres turnos de examenes al afio, de los cuales, el que precede a la
iniciacion de las clases y el que sigue a la finalizacién de las mismas, 1° y 3°, constara de dos
llamadas cada uno, y el restante de uno, en los periodos que se fijen por calendario escolar.
Seran confeccionados y publicados los horarios correspondientes con una anticipacion minima de
20 dias.

ARTICULO 80°) Cuando una asignatura requiera como complemento un examen escrito y/o

practicos, estos seran autorizados por el Director del Instituto.

ARTICULO 81°) La Comisién examinadora estara constituida por tres miembros, presidida por el

Profesor de la materia. Los otros dos miembros seran preferentemente de materias afines.

ARTICULO 82°) Los examenes finales y complementarios deberén constituir una evaluacion de
sintesis e integracion del proceso de aprendizaje llevado a cabo durante el curso. Las

metodologias y técnicas de esta evaluacién deberan adecuarse a estos fines.
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ARTICULO 83° Los examenes finales y complementarios se ajustaran a los siguientes

procedimientos y formalidades:

a)

b)
C)

d)

f)

9)

h)

Al constituirse la Comision examinadora, la Secretaria del Instituto le entregaré la siguiente
documentacion y material: Programas volantes con la némina de alumnos para examinar
en orden alfabético, separadas por afio, division y asignaturas.

Los programas de exdmenes comprenderan el programa de la asignatura.

De cada examen se redactara un acta en el libro correspondiente, donde conste: 1 - fecha
de examen; 2 — la asignatura; 3 — nombre y apellido de los miembros de la Comision; 4 — la
transcripcién de la némina de alumnos por examinar con la calificacion obtenida por cada
uno de ellos en nimero y letras y nimero de documento de identidad, consignado los
ausentes; 5 — las resoluciones que la Comisién hubiere adoptado con relacion a
dificultades que pudieren haberse presentado y demds informaciones del caso; 6 — la
aclaracién de toda enmienda o] raspadura.
El acta se cerrard con las constancias, en nimero y letras, del total de alumnos a
examinar, de examinados, de aprobados, de desaprobados y ausentes.
El acta de examen sera redactado por el Presidente de la mesa examinadora y firmado
indefectiblemente por todos los integrantes de la misma.

La Comision examinadora exigira a los alumnos la presentacion de la libreta de estudiante.
Ningun alumno podré repetir examenes en un mismo turno, salvo los casos de nulidad
previstos en esta Reglamentacion.

Los alumnos que rindan examen seran llamados por orden de lista. EI que no se presente
pasara al ultimo lugar de la némina y si al ser llamado nuevamente no concurriese se hara
constar su ausencia.

El método de evaluacién final sera el que fije el titular de la asignatura, acorde con lo
establecido en el Articulo- 78°, debiendo incluirlo en la planificacion anual y comunicarlo a
los alumnos.

Cuando se trate de examenes escritos la duracion se extendera hasta los 120 minutos.

ARTICULO 84° Para rendir una asignatura debera tener aprobadas las correlativas que

determine el plan de estudios respectivo.

ARTICULO 85°) La aprobacion de las asignaturas de los planes de estudio en vigencia resultara el

promedio de la nota del examen parcial (o del promedio de las notas de los examenes parciales) y

la nota (o el promedio) del examen final o complementario. En todos los casos los promedios se

expresaran en cifras exactas hasta el orden de los centésimos.
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Cuando la cifra tenga cincuenta centésimos o fraccion menor, la calificacion conceptual
correspondera al del ndmero inferior. Si la fraccién es superior a los cincuenta centésimos la
calificacion sera la correspondiente al nimero inmediato superior.

Cuando el examen final resultare aplazado esta nota no se promediard y sera tomada como nota
definitiva.

CAPITULO X — Mesa Examinadora Especial

ARTICULO 86°) Todo alumno podra usar el derecho de una mesa examinadora especial una vez

por asignatura y hasta tres veces en la carrera.

ARTICULO 87°) Las mesas especiales deberan solicitarse por nota a Direccion detallando datos
personales, la asignatura para la que se solicita mesa especial, su condicién en dicha asignatura y
las razones para su pedido. El término de presentacion de la solicitud es de tres dias habiles a

continuacion del primero y segundo turno de examenes del calendario escolar.

ARTICULO 88°) El periodo de examenes para mesas especiales sera fijado entre los diez y

guince dias habiles posteriores al primero y segundo turno de examenes del calendario escolar.

ARTICULO 89°) La solicitud de mesa examinadora especial debera fundarse en alguna de las
siguientes razones:
a) No haber podido concurrir al examen ordinario por razones de enfermedad, causa grave
de indole familiar, laboral, u otros motivos debidamente justificados.
b) Ser alumno del ultimo curso y adeudar las dos ultimas asignaturas,

c) No poder recursar por cambio de plan de estudios.

ARTICULO 90°) A los efectos de la calificacién de los examenes parciales, examenes finales y
complementarios, trabajos practicos y practica de la ensefianza, regird la siguiente escala

numeérica con el concepto que se sefiala:

1 - Aplazado
2 — Aprobado
3 — Bueno

4 — Distinguido

5 — Sobresaliente
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CAPITULO XI — De la Promocién

ARTICULO 91°) Al alumno que haya aprobado todas las asignatura y exigencia del respectivo
Plan de Estudios se le extendera un certificado final analitico donde consten: las asignaturas
aprobadas en cada afio, calificaciones obtenidas, promedio general de calificaciones y Promedio
de Préctica Docente.

CAPITULO Xl — De la Practica Docente
Titulo | — De la Organizacién de la Practica Docente

ARTICULO 92°) El Departamento de Practica Docente estara integrado por los profesores de

Practica de la Ensefianza del Instituto.

ARTICULO 93°) El Jefe de Departamento seré el docente que resulte electo por los miembros que
componen el Departamento de acuerdo a lo establecido en el Capitulo VI.

ARTICULO 94°) Deberes y atribuciones del Jefe de Departamento:

a) Asumir la representacion del Director del Instituto ante las autoridades educativas locales,
provinciales y nacionales, con el objeto de ponerlas en conocimiento de las tareas de la
practica docente.

b) Informar al Director del Instituto acerca de:

e Los establecimientos escolares donde existen posibilidades de concretar la
practica.

¢ NoOmina de practicantes.

e Actividades a realizar.

e Cronograma tentativo.

c¢) Comunicar al Director del Instituto y al Director del Establecimiento afectado los resultados
obtenidos por los practicantes y la colaboracion prestada por los docentes del colegio y/o
escuela.

d) Actuar como nexo directo entre el nivel de conduccién y los docentes del Departamento.

e) Presidir las reuniones de los miembros que integren el Departamento.

f) Planificar y evaluar la labor docente y de orientacion que se realizare en el Departamento.

g) Supervisar el desarrollo de las actividades especificas del Departamento.

h) Promover el perfeccionamiento docente y la investigacion pedagogico-cientifica.
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ARTICULO 95°) Funciones de los miembros del Departamento:

a)

h)

)
K)

e))

Colaborar con el Jefe de Departamento en las tareas de planificacion, ejecucion y
evaluacion de la labor docente en funcién de las caracteristicas particulares de la Practica
Docente de la respectiva Seccion.

Coordinar las actividades con los miembros del Cuerpo de Consultores.

Establecer la adecuada comunicacion con los diferentes establecimientos afectados a la
Practica Docente.

Realizar reuniones periédicas con los Profesores de las asignaturas de los
establecimientos afectados a la Practica Docente.

Planificar, coordinar y ejecutar las actividades correspondientes a la Practica Docente.
Formar grupos operativos en orden a la realizacién de la Practica.

Informar a los practicantes acerca de los horarios de observacién pedagdgica y practica
docente autorizados en el establecimiento escolar correspondiente, y guiarlos vy
presentarlos a su personal Directivo y Docente.

Acompafar a los practicantes en su tarea de observacién de clases durante el tiempo
compatible con sus posibilidades de horario, atendiendo con equidad a todos los
practicantes a su cargo.

Orientar al practicante en la confeccién de los planes de los temas asignados.

Evaluar dicho plan y, una vez aprobado, autorizar la practica respectiva.

Controlar objetivamente las tareas del alumno dejando constancia de sus observaciones y
sugerencias en la ficha especifica notificandolo de inmediato de tales registros.

Supervisar a cada alumno como minimo en el cincuenta por ciento (50%) de las tareas
inherentes a la préactica.

Evaluar y calificar la actuacién del practicante de acuerdo con las observaciones y
constancias registradas.

Establecer con cada alumno los horarios de entrevistas para orientacion, asesoramiento y
evaluacion de los planes.

Resolver toda dificultad que surja en el desarrollo de la Practica Docente.

Evaluar periédicamente los logros alcanzados con relacion a los objetivos establecidos en
la actividad propia de la Practica Docente. A estas reuniones podran asistir los alumnos
practicantes.

Realizar reuniones de autoevaluacion para acordar los ajustes necesarios de las

actividades de los miembros del Departamento.
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ARTICULO 96°)
a) Es responsabilidad del profesor de préactica, informar al alumno sobre la prolongacion o
suspension de su periodo de Practica.
b) La prolongaciéon del periodo de Practica tiene por objeto aumentar la preparacién del
alumno en la adquisicion de habilidades en la practica docente.
c) Son causas de prolongacion del periodo:
o Haber planificado incorrectamente las clases.
e Haber evidenciado escasa habilidad en la conduccién del aprendizaje durante un
lapso no mayor de dos semanas.
e Haber manifestado problema de salud o de indole personal debidamente
justificados.
d) Son causas de suspensién del periodo de practica:
o Manifestar carencia de responsabilidad docente en el cumplimiento de temas
inherentes a la préactica.
¢ No haber superado las deficiencias que dieron lugar a la prolongacion del periodo
de Préctica.
e Provocar o causar conflictos en el establecimiento donde se realiza la Practica por

el comportamiento incorrecto del practicante.
Titulo Il — Del Cuerpo de Consultores

ARTICULO 97°) Estara integrado por los Supervisores, Directivos, docentes a cargo de la catedra
de Didactica General y Didactica Especial, profesores de las asignaturas especificas de las
carreras que se cursan en el Instituto, Directores y docentes de los establecimientos que reciben

practicantes.

ARTICULO 98°) Seran sus funciones:

e) Responder al requerimiento del Jefe del Departamento de Practica Docente acerca de las
orientaciones que se debera brindar al alumno, para que pueda desarrollar su actividad
con criterios unificados y coherentes.

f) Proporcionar al profesor de Préactica de la Ensefianza toda la informacion que facilite la
orientacion y seguimiento del alumno.

g) Compartir la orientacion técnica-cientifica y humana del alumno.
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h)

Participar, a requerimiento del Jefe, de las Reuniones de los miembros integrantes del
Departamento.

Titulo Il = Del Practicante

ARTICULO 99°) El Practicante debera reunir las siguientes condiciones:

)
)

K)

Ser alumno del dltimo curso del profesorado de su especialidad.

Tener aprobadas las asignaturas del area pedagdgica y las de su especialidad que
determine el respectivo plan, o que, en su defecto, los integrantes de la seccidén consideren
indispensables para cumplimentar las Practicas Docentes.

No registrar sanciones disciplinarias en el afio en que se realiza la Practica Docente.

ARTICULO 100°) El nimero de horas asignadas a la Practica Docente que establece el respectivo

plan de Estudios podrd ser ampliado por la Subsecretaria de Educacion Superior, media y

Técnica, Ciencia y Tecnologia, a requerimiento del Director del Instituto, cuando el nimero de

alumnos practicantes exceda de quince.

ARTICULO 101°) Las actividades de Préactica de la Ensefianza para los Profesorados de Nivel

Medio comprenden:

1)

m)

0)

p)

Planificacion anual, de unidades y de clases de las asignaturas de especialidad en el nivel
medio, segun las modalidades de los establecimientos.

Participacion en las actividades extracurriculares del establecimiento en el cual realiza la
Practica Docente.

Observacion sistematica, como minimo, de 20 horas de clase cubriendo todas las
asignaturas de su especialidad, distribuidas equitativamente en las distintos ciclos y
asignaturas del nivel medio, siempre que el alumno obtenga un promedio no inferior a 2
(dos). En caso contrario el Profesor de Practica Docente ampliara, previa comunicacion a
la Direccion del establecimiento, el numero de dichas préacticas hasta alcanzar dicho
promedio con un maximo de 25 clases.

Realizacion de un estudio diagnéstico en el curso en que se desarrollarq la Practica
integral.

Un bimestre completo al frente de una asignatura de su especialidad en un solo curso del
Nivel Medio.
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ARTICULO 102°) Las actividades de Practica de la Ensefianza para los Profesores de Nivel Pre-

Primario y primario comprenden:

Q)
Y

s)

y

u)

v)

Planificacion anual de unidades y clases.

Planificacion de actividades especiales a saber: actos patrios, reuniones de padres y de
personal, excursiones educativas, etc.

Observacion sistemética de clases, cuyo numero sera estipulado por el profesor de
Practica, segun que el alumno haya realizado o no observaciones en cursos anteriores.
Practica de ensayo, cuyo numero sera estipulado por el profesor por el profesor de
Practica y distribuidos equitativamente en los distintos ciclos yo secciones.

Realizacion de un estudio diagndstico en el grado o secciébn en que se desarrollare la
Préactica integral.

Un bimestre completo al frente de un grado o seccién.

ARTICULO 103°) Es responsabilidad de los Practicantes:

w)

X)

)

2)

Conocer el Reglamento de practica Docente y las pautas de observacién y evaluacion.
Asumir un comportamiento docente, cientifico y socialmente correcto, como representante
del Instituto ante los establecimientos escolares.

Asistir con puntualidad a las reuniones de informacion y orientacion del Instituto o
establecimiento, convocadas por el profesor de practica o por el Profesor de la Seccion,
grado o curso.

Cumplir las actividades que determina el Reglamento de practica.

aa) Respectar la asignacion de actividades adjudicadas por el docente de la seccién, grado o

curso, y colaborar con él en la conduccién de alumnos correspondientes.

bb) Presentar al Profesor de Practica los planes de actividades a desarrollar con la antelacion

establecida en cada caso. El practicante que no obtenga autorizacién de practica, Derivada
de la no aprobacion del plan respectivo no podra continuar con sus tareas de practica

hasta aprobar un nuevo plan.

cc) Conocer las observaciones, sugerencias, y evaluaciones del Profesor de Préctica y/o del

docente de la Seccidn, grado o curso notificandose de sus registros.

dd) Llevar una carpeta de Practica de la Ensefianza en la que consten todas las actividades

concretadas, los planes, las observaciones y criticas que fueron realizadas.



B

GOBIERNO DE SANT?FE \! F\\

MINISTERIO DE EDUCACION

ROI Provincial

Titulo IV — De la evaluaciéon de la Practica Docente

ARTICULO 104°) El Profesor de Practica debera llevar una planilla de registro individual en la que
conste: asistencia, cumplimiento de las actividades previstas, calificaciones obtenidas en cada una

de ellas e informes de las entrevistas realizadas.

ARTICULO 105°) Los practicantes seran evaluados en los siguientes aspectos:
ee) Planificacion de las tareas docentes: clases y extra clases.
ff) Utilizacion de las técnicas metodoldgicas, recursos didacticos o instrumentos de
evaluacion.
gg) Preparacion cientifica y cultural.
hh) Relaciones personales establecidas entre practicantes y alumnos, practicantes y demas
integrantes de la comunidad educativa.

i) Responsabilidad en el cumplimiento de las tareas asignadas.

ARTICULO 106°) La Calificacion final de la Practica Docente sera el promedio de las evaluaciones
parciales de todos los aspectos contemplados en el articulo anterior, correspondiente al periodo

de residencia.

ARTICULO 107°) Las clases de Practica Docente no podran ser dictadas en las divisiones en las
qgue el Profesor de Practica Docente se desempefia como docente, salvo circunstancias

insalvables.

ARTICULO 108°) EI alumno suspendido o reprobado en la Practica Docente, debera repetir el

periodo de residencia.

ARTICULO 109°) La Practica profesional incluida en los planes de las carreras no docentes se
implementara en tiempo y forma, segun lo determine la Subsecretaria de Educacion Superior,

media y Técnica, Ciencia y Tecnologia.
CAPITULO XIV — De la Disciplina

ARTICULO 110°) Los Directores de Institutos Superiores observaran el cumplimiento, por parte de
los alumnos, de las normas, disciplinarias propias del tercer nivel, segun se desprende de las

finalidades. (Capitulo I, Articulo 1° del presente Reglamento)

ARTICULO 111°) Los actos de indisciplina seran sancionados con:
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a. Llamados de atencion.

b. Suspension temporal.

c. Expulsién definitiva.

ARTICULO 112°) EI Director aplicara las sanciones disciplinarias explicitadas en el articulo

anterior inciso a. y b. previa resolucion del Consejo Académico.

ARTICULO 113°) La Direccion General de Ensefianza Superior aplicard las sanciones

disciplinarias previstas en el inciso c. Del articulo precedente a requerimiento de la Direccion.
CAPITULO XV - De las Homologaciones

ARTICULO 114°) Los alumnos podran pedir homologaciones cuando hubieran aprobado estudios

correspondientes a carreras similares en cuanto a especialidad, nivel y duracion.

ARTICULO 115° EI alumno que se encontrara en la situacion sefialada en el articulo anterior
elevara a la Direccion del Instituto, bajo responsabilidad de la secretaria y como lo indica en el
articulo 23°, inciso 1, una solicitud que debera contener:

a) Apellido y nombre completo.

b) Tipoy nimero de documento de identidad.

c) Carreray afo que cursa.

d) Asignatura cuya homologacién se solicita.

e) Carrera que curso y establecimiento.

f) Certificado de aprobacién de asignaturas.

g) Programas respectivos con sus bibliografias, debidamente legalizados.

ARTICULO 116°) Los pedidos de homologaciones a que se hace referencia el articulo anterior

seran presentados por los afiliados durante el periodo que anualmente fija el calendario escolar.

ARTICULO 117°) La Direccion del Instituto podréa a consideracion del Profesor de la materia de la
cual se pide homologacién, los requisitos solicitados en el Articulo 114°). En base a estos, el
Profesor elaboraré un informe en el que debe incluir:

a) Datos del solicitante.

b) Asignaturas propuestas para homologar.

c) Andlisis comparativo de contenidos y bibliografia.

d) Opinion referida al otorgamiento de homologacion.
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ARTICULO 118°) Con el informe del profesor y la documentacion elevada por el solicitante, el
Consejo Académico del Instituto dictaminara sobre la homologacion solicitada y el Director, previa
aprobacién del Consejo, dictara la respectiva resolucion.

CAPITULO XVI - De los pases

ARTICULO 119°) El pase de un Instituto de Nivel Superior a otro, sera autorizado por la Direccion
General de Ensefianza Superior. (Cuando dicho pase se produzca entre Institutos dependientes
de la Subsecretaria de Educacion Superior, media y Técnica, Ciencia y Tecnologia, sera

autorizado por los respectivos Directores)

ARTICULO 120°) Se otorgara pase por las siguientes razones:
a) Cambio de domicilio.
b) Inexistencia de asignaturas o cursos que impida continuar sus estudios.

c) Personales o vocaciones, debidamente fundamentados.

ARTICULO 121°) La solicitud de pase, debidamente fundamentada e indicando el instituto de

destino, debe ser realizada por el alumno.

ARTICULO 122°) El Director del establecimiento de destino exigira la siguiente documentacion
para la tramitacion del pase:

a) Certificado de estudios incompletos, debidamente legalizados.

b) Constancia detallada de la documentacion que obra archivada en el legajo del alumno.

¢) Constancia de las asignaturas que posee regularizadas.

d) Programas autenticados de las asignaturas que el alumno posee regularizadas y deberia

aprobar para completar el curso.
e) Declaracién de la Direccién del Instituto de origen, del retiro voluntario del alumno y de las

razones que lo motivaron.

ARTICULO 123°) El alumno que haya aprobado parcialmente un curso y posea regularizadas
asignaturas cuyos programas sean homologables, podra rendir examen final de las mismas en el
establecimiento de destino, previo dictamen del profesor de la catedra, del Consejo Académico y

del Director.
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CAPITULO XVII — Actualizacion de los Egresados

ARTICULO 124°) Los Institutos Superiores propenderan a la actualizacion de sus egresados a
través de:

a) Adscripciones a catedras

b) Cursos de post-Grado.

ARTICULO 125° EI aspirante a la adscripcion a una catedra debera reunir los siguientes
requisitos:
a) Poseer el titulo de nivel terciario y/o superior cuyos estudios incluyan esa asignatura como
especifica de la carrera.
b) Haber obtenido un promedio general Bueno (3) como minimo en su especialidad.
c) Haber obtenido como minimo 4 (Distinguido) en la asignatura en la que se inscribe.
d) Haber presentado su solicitud de adscripcién a la Direccion, en el lapso comprendido entre
el 1 de Diciembre y el 31 de marzo del afio siguiente.

ARTICULO 126°) La adscripcion a la catedra sera adjudicada por una Comision integrada por el
Director, el Jefe de Seccion y el Profesor de la asignatura, quienes elaboraran un acta

fundamentando la eleccion realizada.

ARTICULO 127°) Si los postulantes para la adscripcién a una catedra fueran dos o mas se

seleccionara a aquel que reina mejores antecedentes.

ARTICULO 128°) En el caso en que se produjera un empate entre los aspirantes, el Director
dispondré la realizacién de una prueba sobre los contenidos de la asignatura, que sera evaluada

por la Comisidon mencionada en el articulo 126°.

ARTICULO 1299 Ante la ausencia del profesor de la catedra y no contando con Profesor
suplente, el Director podra autorizar al profesor adscripto para que lo reemplace siempre que el

mismo haya cumplimentado un afio de adscripciones.

ARTICULO 130°) los adscriptos tendran las siguientes obligaciones:
a) Asistir durante 2 afios a un minimo del 50% de las clases dictadas por el Profesor.
b) Actuar como ayudante honorario de Trabajos Practicos.
c) Realizar las tareas que le encomienda el profesor de la materia quien se encargara de

supervisarla en forma directa.
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d) Presentar al finalizar el 1° afio y antes del 1° de marzo del afio siguiente un informe escrito
sobre los trabajos realizados. El Profesor de la asignatura se expedira acerca del mismo
antes del 1° de abril y la aprobacion correspondiente sera indispensable para que el
aspirante pueda continuar la adscripcion.

e) Elaborar en el 2° afio un trabajo monogréfico sobre un tema de la asignatura el que sera
entregado antes del 1° de junio del curso siguiente al de finalizacion de la adscripcion.
Dicho trabajo final, sera juzgado por la comision mencionada en el Articulo 126°.

ARTICULO 131°) Aprobado el trabajo final del adscripto el Director extendera un certificado en el
gue constard que ha cumplido las condiciones exigidas por este Reglamento y el concepto
merecido. Este Ultimo se basara en el informe del profesor acerca del desempefio del aspirante y

la calificacion del trabajo final.

ARTICULO 132°) El incumplimiento y/o calificacién desfavorable en cualquiera de las instancias
sefialadas en el Art. 134° interrumpird el proceso de adscripcion y ésta no podra repetirse en la

misma asignatura.

ARTICULO 133°) El profesor que ha cumplimentado con la adscripcion a una catedra debera ser

escalafonado, otorgandosele el puntaje correspondiente segun el Reglamento respectivo.
CAPITULO XVIIl — De los Cursos de Post-Grado

ARTICULO 134°) Los cursos de Post-Grado tendran como finalidad el perfeccionamiento y la

actualizacion cientifica de los egresados.

ARTICULO 135°) Los cursos de Post-Grado seran organizados por la Subsecretaria de Educacion
Superior, media y Técnica, Ciencia y Tecnologia por iniciativa propia o a propuesta de los

Institutos.
CAPITULO XIX — Del Servicio de Orientacién Educacional

ARTICULO 136°) El Servicio estara integrado por:
a) Un Jefe, que debera poseer el titulo de Psicdlogo con orientacion educacional o
Psicopedagogo.
b) Auxiliares con titulo de Psicologo, Psicopedagogo, Profesor en Ciencias de la Educacion,

Fonoaudiblogo y otros que habiliten para tareas especificas del servicio.
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La designacion del jefe y de los integrantes del servicio se realizara de acuerdo a las normas
vigentes para la designacion del personal docente de los Institutos Superiores.

Funciones del Servicio Psicopedagdgico:

a) Efectuar seguimiento integral de los alumnos.

b) Diagnosticar y orientar a los alumnos en los aspectos psicolégico, pedagdgico y
vocacional.

c) Asesorar a los docentes en aspectos tedricos.

d) Impulsar una dinamica positiva en las relaciones personales entre los integrantes de la
Comunidad Educativa.

e) Colaborar en la elaboracion y aplicacién de las pruebas de nivel.

f) Orientar al egresado.
CAPITULO XX — Disposiciones Generales

ARTICULO 137°) La Direccién General de Ensefianza Superior, podra autorizar la aplicacion del
Régimen de Tutoria o el dictado de la catedra en aquellos casos en que por cambio de planes o

supresion de carreras no tuvieran la posibilidad de recursar una asignatura.

ARTICULO 138°) Las situaciones 0 casos no previstos, y todo asunto o aspectos no
contemplados especificamente en este Reglamento, y que puedan originar diferentes
interpretaciones, seran resueltos por la Subsecretaria de Educacion Superior, media y Técnica,

Ciencia y Tecnologia a propuesta de la Direccidon General de Ensefianza Superior.

ARTICULO 139°) EI Ministerio de Educacion y Cultura podra autorizar experiencias pedagogicas

gue signifiqguen modificaciones a este Reglamento.
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ANEXO |

DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS
PARA LA CATEGORIA ALUMNO OYENTE

1°) Podréan ser alumnos oyentes de los Institutos Superiores dependientes de la Direccion General
de Ensefianza Superior los egresados y profesores de los mismos y toda otra persona que redna

los requisitos de ingreso a las respectivas carreras.

29 La inscripcion de alumnos oyentes se ajustara en tiempo y forma a la determinada para

alumnos regulares.

3°) Los alumnos oyentes podran inscribirse en la/s asignatura/s elegida/s cualquiera fuese el curso

gue les corresponda segun el plan de estudios de las respectivas carreras.

4°) Los alumnos regulares del Instituto no podran inscribirse como oyentes en las asignaturas que

les corresponde cursar con caracter regular segun el plan de estudios en que estan insertos.

59 El nimero de alumno oyentes inscriptos en cada asignatura quedara supeditado a las
posibilidades de la infraestructura académica y no incidira en la matricula minima necesaria para
determinar la apertura de cursos y/o divisiones. La Direccidn del Establecimiento determinara la

aceptacioén o rechazo de la inscripcion de acuerdo a este criterio.

6°) Los alumnos oyentes se ajustaran al régimen de asistencia a clases, de ensefianza, de
evaluacion y disciplina previstos en el Reglamento Organico de Institutos Superiores para alumnos

regulares.

7°) Los alumnos oyentes deberan presentarse a examen en los dos primeros turnos

inmediatamente posteriores a la terminacion del curso de la asignatura.

8°) La aprobacion de examenes en la categoria oyente sélo da origen a la certificacion del/los

mismo/s. No dara opcion a titulo alguno, ni origen a tramite de homologacion.

99) Los alumnos oyentes no tendran derecho a asumir representacion estudiantil, ni ocupar cargos

electivos en las organizaciones propias de este estamento.



